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Overzicht van wijzigingen en toevoegingen opleiding 2*-instructeur

	Met betrekking tot de Proeven van Bekwaamheid



	Discussiepunt / aandachtspunt
	Aangepast via

	Een van de afnamecondities van PvB 3.1B (buitenwaterles praktijk) is dat er een assistent bij aanwezig moet zijn. In de ‘NOB-vertaling’ van het beoordelingsprotocol zie je deze ook een aantal keer terugkomen.

De praktijk wijst uit dat cursisten pas in een te laat stadium zien dat er een assistent bij moet zijn; zij hebben dan vaak al een plan gemaakt, waarin die assistent niet meer past. In enkele gevallen heeft de beoordelaar deze afnameconditie dan ook genegeerd.

Dit levert onduidelijkheid op.
	In de nieuwe versie wordt in de formulering van de opdracht van PvB 3.1 al melding gemaakt van de assistent. Op deze manier kan de cursist vanaf het begin zijn les zodanig kiezen en vormgeven dat een assistent hier goed inpast. De Examencommissie vindt het inplannen en aansturen van een assistent een zodanig belangrijke competentie dat zij niet voor de andere aangedragen optie, namelijk de assistent bij de afnamecondities schrappen, heeft gekozen.

	Bij de opdracht in de pilot-versie van PvB 3.1 is het kiezen van een leergang beperkt tot een specialisatie uit de A-categorie die de cursist zelf heeft behaald. Halverwege 2007 kwam al de boodschap vanuit het land dat dit eigenlijk ‘te smal’ verwoord is en dat er ook leergangen uit de reguliere duikopleidingen gekozen zouden moeten kunnen worden.
	In de nieuwe versie van PvB 3.1 is de beschrijving van de opdracht in deze zin aangepast.

	Bij PvB 3.3 moet de eigen rol bij een activiteit beschreven worden. Dit is een portfoliobeoordeling. Een van de IT’s had een cursist van wie hij vermoedde dat het geen verslag van een werkelijk uitgevoerde activiteit betrof, maar gewoon een verzinsel. Deze IT vraagt “moet je de cursisten verplichten het verslag te schrijven over een activiteit die is uitgevoerd ná de start van de cursus?
	De Examencommissie erkent dat deze PvB ‘fraudegevoelig’ kan zijn. Er zijn echter ook voorbeelden te noemen van cursisten die op basis van een activiteit uit het verleden een prima verslag gemaakt hadden. Die mogelijkheid blokkeer je dan.

De Examencommissie gaat hier nog niet in reguleren. Het staat je als IT natuurlijk vrij om stevig ‘door te vragen’.

	Met name rond het maken van een leergang (PvB 3.1A) s erg veel ruis geweest. Docenten, IT’s en cursisten gaven uiteenlopende criteria op voor waar de leergang aan moet voldoen.

Dit levert veel onduidelijkheid op.
	Zowel in het document ‘Begeleiden en beoordelen’ (voor IT’s) als in de lesmap 2*I is een passage opgenomen die kernachtig beschrijft wat er (niet) bij een leergang hoort.

Bovendien staan op het NOB Leerplatform twee uitgewerkte voorbeeldleergangen ter inspiratie.

De Examencommissie kiest er uitdrukkelijk niet voor om een format aan te dragen; daarmee degradeer je deze opdracht tot een simpele invuloefening met weinig leermomenten.

	Enkele docenten en IT’s stelden dat er een aantal ‘irrelevante’ beoordelingscriteria in de PvB’s staat (m.n. bij de burgerschapscompetenties). Zij stellen voor om deze te schrappen in het kader van de eenvoud.
	De Examencommissie heeft hier weinig te kiezen: de beoordelingsprotocollen worden integraal voorgeschreven door de Kwalificatiestructuur Sport / ministerie van VWS. 

	Via signalen van IT’s en docenten is het beeld ontstaan dat niet alle cursisten alle leertaken uitvoeren; met name met het oefenen van de buitenwaterlessen wordt hier en daar de hand gelicht. Dit is zonder meer onwenselijk, omdat bij het geven van de buitenwaterlessen de meeste leermomenten optreden.
	Het oefenen in de verenigingspraktijk is nog nadrukkelijker in het programma opgenomen, namelijk via de PvB’s. Zie daarvoor in PvB 3.1B de NOB-beschrijving van deelcompetentie 23 en in PvB 3.5 van deelcompetentie 13.

	Een docent vraagt om de definitie van ‘een echte cursist’. Hierover zou onduidelijkheid kunnen bestaan.
	De Examencommissie verstaat onder een echte cursist een duiker die niet beschikt over het brevet van de opleiding die gegeven wordt.

	In elke PvB staat bij paragraaf 10.6 beschreven hoe de kandidaat op de hoogte gesteld wordt van zijn slagen. Dit is qua logistiek voor het bondsbureau niet zo handig: feitelijk moeten er nu twee brieven worden verzonden: één door het bondsbureau en één door PPC met de brevetcard. Het is handiger om dit in één gang te bundelen.
	De tekst van paragraaf 10.6 is in elke PvB in die zin aangepast.

	Het is cursisten vaak niet duidelijk wanneer zij hun diploma kunnen verwachten.
	Informatie hierover is toegevoegd aan paragraaf 10.6 van elke PvB.

	Het was niet alle IT’s duidelijk of er extra commentaar geleverd kon / moest worden in de vakken bij de deelcompetenties. Veel van hen deden dit wel.
	In het document ‘Begeleiden en beoordelen’ is nu opgenomen dat vinken op het beoordelingsprotocol moet; dat feedback geven mág als je afvinkt en móet als je niet afvinkt.

	Enkele cursisten leverden bij hun portfolio ook al hun ‘eigen’ beoordelingsformulier aan. In elk vak hadden zij met verwijzingen opgenomen wáár precies dit onderdeel te vinden is. Op deze manier gebruiken ze het beoordelingsprotocol als checklist en zorgen ze er zelf voor dat er niets vergeten is.
	Deze optie is overgenomen in zowel de lesmap 2*I als in het document ‘Begeleiden en beoordelen’ (voor IT’s).

	In de documenten voor de 2*I was nog nergens formeel geregeld dat een deelnemer binnen een jaar na de eerste cursusdag het gehele traject moet hebben afgesloten.
	In paragraaf 4 van het Toetsplan KSS-3 (2*I) staat hierover een bepaling opgenomen.


	Met betrekking tot het lesprogramma / invulling dagdelen



	Discussiepunt / aandachtspunt
	Aangepast via

	Uit de evaluatie van zowel de docenten als van een aantal cursisten blijkt dat het geven van minilessen in het buitenwater onder begeleiding van een Instructeur-trainer (dus tijdens de plenaire dagdelen) veel leermomenten oplevert. Enkele malen is concreet gevraagd om meer tijd beschikbaar te maken voor minilessen.
	Een docent kan optioneel een extra dagdeel voor minilessen inplannen. Hij kan daarvoor het gebruikelijke uurtarief rekenen.

De Examencommissie kiest voor ‘optioneel’, omdat uit de cursistevaluatie óók naar voren komt dat een aantal cursisten juist het korte karakter van de plenaire dagdelen waardeert.

	Een aantal cursisten geeft aan meer handvatten te willen hebben voor de zogenaamde ‘positionering van de instructeur’ tijdens de buitenwatersituaties. Dit hangt met name samen met het waarborgen van de (duik)veiligheid.
	In dagdeel 3 is in dit kader een werkopdracht (8 cases) toegevoegd. De Examencommissie is ervan overtuigd dat je vanuit het oogpunt van competentiegericht leren beter de cursist zélf over dit onderwerp kunt laten nadenken, dan hem hapklaar alle informatie te geven.

	Een docent miste de link naar het verenigingsleven, omdat hij de instructeur een belangrijke intermediair tussen club en lid vindt. Hij biedt twee oefeningen hierover aan.
	Deze oefeningen kunnen optioneel in het lesprogramma worden opgenomen. De Examencommissie kiest voor ‘optioneel’, omdat het vertegenwoordigen van de vereniging in haar optiek geen kerncompetentie van een instructeur is.

Je vindt ze in het document ‘Ervaringen van docenten 2*I’.

	In een aantal cursistevaluaties kwam terug dat men bij de bespreking van elkaars leergang in dagdeel 5 in de knoei kwam met de tijd. Vaak was er in het uur dat zij daarvoor beschikbaar hadden nog nauwelijks één leergang besproken.
	In het document ‘Ervaringen van docenten 2*I’ zijn twee alternatieven opgenomen: de lesopdracht sterk afbakenen: géén inhoud, alleen vorm; óf de voorbereiding van deze opdracht thuis laten doen


	Met betrekking tot het lesmateriaal



	Discussiepunt / aandachtspunt
	Aangepast via

	De theorie in de lesmap over bijvoorbeeld het functioneringsgesprek of intervisie heeft bij een aantal cursisten weerstand opgewekt. Er zou te weinig aansluiting zijn bij het verenigingsleven en de theorie wordt als ‘te wetenschappelijk’ ervaren.
	Voorin de lesmap is een tekst ‘Over de cursusmap’ ingevoegd, waarin de opzet van het materiaal wordt besproken. Verder is aan het begin van de ‘wetenschappelijke’ hoofdstukken een inleiding toegevoegd die beschrijft dat dit stuk bedoeld is voor de illustratie van bepaalde principes, maar dat de lezer het altijd nog in de verenigingscontext moet plaatsen. Er ligt ook een rol voor de docent om deze boodschap over te brengen.

	Een docent miste in de lesmap 2*I de instrumenten voor gesprekstechnieken (denk aan ‘actief luisteren’, ‘doorvragen’ en ‘samenvatten’.
	Tekst hierover is in hoofdstuk 4. Observeren en feedback geven toegevoegd.

	Een docent heeft voorafgaand aan de cursus een huiswerkschema voor zijn deelnemers opgesteld met daarbij de namen van de documenten op NOB Leerplatform en de datum wanneer deze moeten worden ingeleverd. Dat bracht de deelnemers veel structuur.
	Een voorbeeld van zo’n huiswerkschema is opgenomen in het document ‘Ervaringen van docenten 2*I’.

	Een docent miste informatie over hoe een 2*I straks brevetcards aan kan vragen en meer van dat soort ‘administratieve’ zaken.
	In de lesmap 2*I is een nieuw hoofdstuk opgenomen (H8. Wat jij moet weten van de NOB) waarin dit soort zaken zijn opgenomen.

	Met betrekking tot de algehele informatievoorziening



	Discussiepunt / aandachtspunt
	Aangepast via

	Veel ruis in de try-out en de pilots bleek voort te komen uit gebrekkige afspraken tussen de cursist en zijn begeleider c.q. beoordelaar. Defecten in de email, foute telefoonnummers en vakanties waarvan de andere partij niet op de hoogte was, leverden onduidelijkheid en soms frustratie op.
	Er is voor elke opleiding een Checklist Werkafspraken gemaakt. Hierop staan onder meer de contactgegevens van cursist en IT vermeld, evenals alle leertaken. Er is ruimte om de werkafspraken helder te noteren.

De Checklist Werkafspraken is te vinden op de website van de NOB en op het NOB Leerplatform.

	Aan elke IT die bij de try-out van de 2*I-opleiding was betrokken, is gevraagd of zij vonden dat zij goed voorbereid aan hun taak waren begonnen. We kregen van iedereen het antwoord dat de info-avond zeker aan de duidelijkheid heeft bijgedragen. Na de info-avond hebben zij nog een behoorlijke tijd op het materiaal zitten studeren om het echt ‘in de vingers’ te krijgen.
	In de nieuwe IT-opleiding wordt veel aandacht besteed aan het interpreteren en gebruiken van de PvB’s.

In het document ‘Begeleiden en beoordelen’ staat als standaard-procedure opgenomen dat aan elke instructeursopleiding een sessie met het IT-team vooraf gaat. 

Instructeur-trainers (‘oude stijl 2*I’s’) die tot op heden nog nooit met een instructeursopleiding hebben meegeholpen, moeten vanaf 2008 de drie dagdelen van de IT-opleiding volgen. Zij zijn vrijgesteld voor het praktijkleertraject.

	Toen het NOB Leerplatform net geïntroduceerd was, was het soms onduidelijk hoe het precies werkte.
	In elke lesmap is een paragraaf over het gebruik van het NOB Leerplatform opgenomen. De namen van de leertaken zijn gelijk getrokken in de lesmap en op het Leerplatform.

	Het is sommige cursisten pas in een laat stadium duidelijk geworden dat zij ‘maar’ 5 MB tot hun beschikking hebben op het Leerplatform.
	De Examencommissie wil niet meer dan 5 MB ter beschikking stellen om het zogenaamde ‘prijs schieten’ te voorkomen.

Er is een foldertje ontwikkeld dat toegestuurd wordt aan alle mensen die definitief op de opleiding geplaatst zijn. Hierin wordt al gemeld dat men maar 5 MB tot zijn beschikking heeft, evenals in de lesmap en in de FAQ-lijst op het Leerplatform.

	De informatie is allemaal wel heel erg veel…
	Tjsa, dat klopt.

Wellicht kan de folder “Jij start met de NOB-instructeursopleiding!” een beetje helderheid brengen, vóórdat de cursus echt begint. Deze folder wordt verzonden aan alle mensen die definitief voor een instructeurscursus geplaatst zijn.

	Met betrekking tot de hele opleiding



	Discussiepunt / aandachtspunt
	Reactie Examencommissie

	“Is de ambitie van de opleiding niet te hoog gegrepen? Je wilt mensen opleiden tot instructeurs die in staat zijn een ‘helicopter view’ over de stof en de situaties te hanteren. Uiteindelijk hebben ze die verantwoordelijkheid wel, maar in aanvang is een ‘helicopter view’ haast onmogelijk. Zelfs voor oude rotten in het vak valt dat nog niet altijd mee.”
	Het antwoord op de vraag in de eerste zin is ‘nee’. We onderschrijven echter zeker de rest van de opmerking!
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